
Soal #1

Salah seorang dari anggota tim yang Anda pimpin sering menggunakan fasilitas kantor  

untuk keperluan pribadi. Menyikapi hal tersebut, anda akan…

A. Mengajaknya berdiskusi empat mata dan menasehatinya agar hanya menggunakan  

fasilitas kantor untuk keperluan kantor,

B. Menasehatinya dengan baik dan sopan dan mengambil fasilitas kantor tersebut

C. Menegurnya agar tidak menggunakan fasilitas kantor kecuali untuk keperluan kantor,

D. Bersikap baik kepadanya dengan tetap membiarkannya melakukan hal tersebut

E. Menegur dan mengingatkannya untuk tidak mengulanginya lagi.



Soal #2

Anda adalah seorang ASN, apa pendapat Anda tentang kebijakan Work From Home (WFH) selama  

masa pandemi? Menurut saya kebijakan ini

langsung

A. Sangat positif karena saya dapat bekerja dengan minimal supervision

B. Sangat positif tetapi kekurangannya adalah saya tidak dapat berinteraksi secara  

dengan teman sekantor

C. Sangat positif karena saya tidak harus datang ke kantor untuk bekerja sehingga mengurangi

interaksi langsung dengan orang lain

D. Sangat positif karena saya bisa lebih efisien dalam menjalankan pekerjaan saya,

E. Sangat positif meskipun ada beberapa rekan sekantor saya tidak dapat bekerja dengan lebih  

efisien dan produktif.



Soal #3

Menurut Anda, mengapa Anda merasa layak untuk diterima di Sekolah Kedinasan yang

Anda inginkan sekarang? Saya layak diterima karena saya ..

A. Memiliki kemampuan intelektual yang sangat baik untuk dapat menyelesaikan   

kendidikan,

B. Memiliki cita-cita yang kuat untuk menjadi Aparatur Sipil Negara,

C. Adalah orang yang sangat disiplin dan bertanggung jawab,

D. Adalah orang yang selalu mengutamakan kejujuran dan suka bekerja keras

E. Adalah orang yang mengutamakan tanggung jawab dan kerja keras,



Soal #4

Apa yang Anda alami selama masa pandemi? Selama masa pandemi saya

A. Tetap menjalankan aktifitas sehari-hari saya seperti sebelum masa pandemi,

B. Mengerjakan tugas-tugas kantor/sekolah di rumah sesuai dengan kebijakan WFH

atau Belajar Jarak Jauh dari pemerintah akan tetapi untuk aktifitas sehari-hari di

luar kantor/ sekolah tidak banyak yang berubah,

C. Mengalami banyak perubahan dalam menjalankan tugas kantor/sekolah dan

menjalani aktifitas sehari-hari

D. Bekerja/belajar dan menjalankan aktifitas sehari-hari sesuai dengan tuntutan dan

kebutuhan,

E. Lebih banyak menghabiskan waktu di rumah Bersama keluarga.



Soal #5

Menurut Anda cara paling mudah untuk membangun atau memperluas net-working

baru yang kompeten adalah ..

A. Mencari dari lingkaran pertemanan dekat.

B. Mencari dari lingkungan keluarga.

C. Mencari dari social media jaringan profesional di internet.

D. Mencari  dari  kelompok  komunitas  yang memiliki minat yang sama dengan  

saya.

E. Mencari dari alumni atau teman satu almamater tempat saya kuliah.



masalah pekerjaan secara

Soal #6

Ketika Anda menghadapi masalah keluarga dan

bersamaan, apa yang Anda lakukan? Saya akan …

A. Berusaha untuk melupakan masalah-masalah yang saya hadapi sambil berdoa  

dan berpasrah diri kepada yang kuasa.

B. Berusaha untuk tetap selalu sabar menghadapi masalah-masalah saya

C. Berusaha menyelesaikan masalah satu persatu.

D. Berusaha untuk meminta bantuan teman untuk menyelesaikan masalah.

E. Berusaha menyelesaikan masalah secara langsung dan bersamaan.



Soal #7

Anda mendapatkan promosi jabatan dari pimpinan untuk mengepalai sebuah kantor yang  

berada di provinsi lain. Apa yang akan Anda lakukan pada hari pertama di kantor tersebut

A. Segera mempelajari karakter dan kinerja staf di kantor yang baru saja, saya pimpin.

B. Segera mengadakan rapat untuk mengevaluasi kinerja staf dan membuat program kerja.

C. Melihat laporan-laporan kinerja dan laporan keuangan kantor yang baru saja saya pimpin.

D. Mengadakan rapat dan berkenalan, dengan staf di kantor yang baru saja saya pimpin.

E. Berkenalan dengan staf supaya bisa bekerja sama dengan baik.



Soal #8

Yang manakah dari pernyataan berikut yang paling sesuai dengan Anda. Saya  

adalah tipe…
A. Orang yang memiliki jiwa kepemimpinan yang tinggi dan akan bekerja  

dengan efektif bila diberi kepercayaan untuk memimpin,

B. Orang yang suka berpikir atau pemikir ulung yang dapat bekerja efektif  

dan produktif bila bekerjasendiri,

C. Orang yang adaptif dan responsive terhadap berbagai situasi dan

perubahan,

D. Orang yang cepat belajar bila bekerja sama dengan yang lebih

berppengalaman,

E. Orang yang terbiasa bekerja keras dan rajin



Soal #9

Mendekati deadline tugas kantor yang menjadi tanggung jawab Anda, atasan

meminta Anda untuk mengerjakan tugas yang menjadi tanggungjawabnya. Apa  

yang Anda lakukan? Saya akan ....

A. Langsung mengerjakan tugas tersebut.

B. Segera menyelesaikan tugas saya terlebih dahulu kemudian mengerjakan

tugas atasan.

C. Menolak permintaan atasan dengan halus,

D. Menyarankan atasan untuk meminta rekan lain yang sedang tidak ada

deadline pekerjaan.

E. Memberitahukan situasi saya pada atasan, tetapi akan menerima jika atasan  

tetap meminta.



yang baik dan berkualitas adalah

Soal #10

Menurut pendapat Anda pelayanan public 

pelayanan yang

A. Diberikan dengan cepat dan murah

B. Diberikan secara adil, efektif dan efisien dalam hal biaya dan waktu

C. Pelayanan daring yang memanfaatkan kemajuan Teknologi informasi dan 

komunikasi,

D. Mengutamakan kepuasan pengguna atau penerima layanan

E. Mudah diakses, efisien, dan transparan



Soal #11

Kantor tempat Anda bekerja mengadakan pelatihan tentang teknologi informasi

dan komunikasi yang baru. Anda mengetahui bahwa teknologi itu tidak ada

hubungan dengan pekerjaan Anda saat ini, sedangkan atasan memerintahkan

Anda untuk ikut. Apa sikapAnda?

A. Menolak karena tidak relevan dengan pekerjaan yang saya emban.

B. Menerimanya dengan senang hati dan ambisius mengikutinya karena atasan  

akan memuji.

C. Menerima dan mengikuti pelatihan, tetapi tidak mendengarkan materi 

pelatihan.

D. Menerima dan menunjukkan kepada atasan bahwa diri Anda patuh dan taat  

kepada atasan.

E. Menerima dan mengikuti pelatihan karena sadar akan pentingnya pelatihan

tersebut



Soal #12

Anda harus bekerja dalam suatu tim yang sebagian besar anggotanya tidak sesuai

dengan harapan Anda. Bagaimana Anda akanbekerja?

A. Bekerja dengan setengah hati karena itu bukanlah tim yang Anda harapkan.

B. Menerima segala kekurangan dan kelebihan setiap anggota tim.

C. Berusaha bekerja dengan profesional.

D. Mengajak anggota tim untuk lebih kompak dalam menyelesaikan tugas.

E. Membagi tugas masing-masing anggota sesuai kemampuannya.


